Zarządzenie Nr 1/2022
Starosty Pułtuskiego 
z dnia 3 stycznia 2022r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie pracy  Starostwa Powiatowego w Pułtusku. 
Na podstawie art. 104 i 104³ ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy 
(Dz.U. z 2020r. poz. 1320 ze zm) w związku z art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2020r. poz. 920 ze zm.), art. 7 pkt 3, art. 42 ust. 1 oraz art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U.
z 2019r. poz. 1282 ze zm.), zarządzam co następuje:
§ 1.
W Regulaminie pracy Starostwa Powiatowego w Pułtusku, stanowiącym załącznik
do zarządzenia Nr 48/2019 Starosty Pułtuskiego z dnia 27 sierpnia 2019 r.  wprowadza się nowe brzmienie § 16a:
1. Radcy prawni wykonują obowiązki pracownicze w zadaniowym systemie czasu pracy.
2. Pracownik ds. bhp wykonuje obowiązki pracownicze w zadaniowym systemie czasu 
pracy.

[bookmark: _Hlk14863478]§ 2.
Wykonanie zarządzenia powierzam dyrektorom wydziałów i pracownikom zatrudnionym
na samodzielnych stanowiskach. 
[bookmark: _Hlk14863942]§ 3.
Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.
§ 4.
Zarządzenie wchodzi w życie od 20 stycznia 2022r. po uprzednim podaniu go do wiadomości pracowników na okres 2 tygodni przed wejściem w życie.

