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KP.210.4.2024

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Nr ogtoszenia: KP 04/2024

Starosta Pultuski oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Pultusku, ul. Marii Sklodowskiej — Curie 11,
06 — 100 Pultusk.

1. Stanowisko pracy: PODINSPEKTOR W WYDZIALE ROLNICTWA, LESNICTWA
I OCHRONY SRODOWISKA.
2. Niezb¢dne wymagania od kandydatow:
a) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008s.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022r. poz. 530);
b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe;
d) nieposzlakowana opinia;
e) wyksztatcenie wyzsze, preferowane geologiczne;
f) doswiadczenie zawodowe — 2 lata w administracji.
3. Dodatkowe wymagania od kandydatow:
a) Znajomo$¢ ustaw wraz z aktami wykonawczymi: Kodeks postgpowania administracyjnego;
Prawo geologiczne i gornicze; Prawo ochrony $rodowiska; ustawa o odpadach; o rybactwie
$r6dladowym; o ochronie gruntéw rolnych i lesnych; o ochronie przyrody; o udostgpnianiu
informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz
o ocenach oddziatywania na srodowisko; o dostgpie do informacji publicznej; o oplacie
skarbowej; o postepowaniu egzekucyjnym w administracji; Prawo wodne; Prawo zamowien
publicznych;
b) znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie:
- systemu operacyjnego Windows,
- aplikacji biurowych (Microsoft Office, Open Office),
c) predyspozycje osobowosciowe: samodzielno$¢ 1 umiejetno$é organizacji pracy,
zaangazowanie i dyspozycyjnosé¢, kultura osobista w kontaktach z ludZmi;
d) mile widziana znajomo$¢ obstugi: systemu informacji prawnej Lex, systemu Elektroniczne
zarzadzania dokumentacjg (EZD) dla administracji, Bazy informacji o srodowisku 1 jego
ochronie (EKOPORTAL), platformy sprawozdawczej Programu ochrony powietrza
wojewddztwa mazowieckiego (POP), Systemu informacyjnego o instalacjach wytwarzajacych
promieniowanie elektromagnetyczne (SI2PEM), Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG), Rejestru podmiotéw wprowadzajacych produkty,
produkty w opakowaniach i gospodarujacych odpadami (BDO), serwiséw: Geoportal, Midas,
REJA24,
4. Zadania wykonywane na stanowisku:
1) Z zakresu rybactwa srodlgdowego:

e wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego,

e prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Spolecznej Strazy Rybackie;.
2) Z zakresu ochrony §rodowiska



e przyjmowanie zgloszen instalacji mogacych negatywnie oddzialywa¢ na srodowisko,
z ktorych emisja nie wymaga pozwolenia,

e wspdlpraca z organizacjami ekologicznymi,

e sporzadzanie powiatowych planéw ochrony $rodowiska oraz raportéw z wykonania
tych planow,

e obstuga Rejestru podmiotéw wprowadzajacych produkty, produkty w opakowaniach
i gospodarujacych odpadami (BDO), Systemu Informacyjnego o Instalacjach
Wytwarzajacych Promieniowanie ElektroMagnetyczne (SI2PEM), Bazy informacji
o $rodowisku i jego ochronie (EKOPORTAL), platformy sprawozdawczej Programu
ochrony powietrza wojewodztwa mazowieckiego (POP) oraz Systemu Lokalnych
Ostrzezen Publicznych (SYSLOP).

3) Prowadzenie postepowan z zakresu ochrony srodowiska, dotyczacych:

e mozliwosci negatywnego oddziatywania instalacji na srodowisko oraz zobowigzania
prowadzacego instalacje do ograniczenia jej negatywnego oddziatywania
na srodowisko,

e udzielania pozwolen zintegrowanych, pozwolen na wprowadzanie gazow i pylow do
powietrza, zezwolen na emisje gazow cieplarnianych z instalacji objetej systemem
handlu uprawnieniami do emisji, decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu dla
instalacji, .

e przyjmowania zgloszen instalacji mogacych negatywnie oddziatywa¢ na srodowisko,
z ktérych emisja nie wymaga pozwolenia,

e nakladania obowigzku ograniczenia oddzialywania na srodowisko i jego zagrozenia,
przywrocenia Srodowiska do stanu wiasciwego dla podmiotu negatywnie
oddziatywujacego i korzystajacego ze srodowiska, a w przypadku braku mozliwosci
natozenia takiego obowigzku zobowigzywania tego podmiotu do uiszczenia na rzecz
budzetéw wlasciwych gmin kwoty pienieznej odpowiadajacej wysokosci szkdd
wyniklych z naruszenia stanu $rodowiska, na podmioty korzystajace ze srodowiska
obowiagzku dotyczgcego sporzadzenia 1 przedtozenia przegladu -ekologicznego,
na prowadzgcego instalacje obowiazku prowadzenia w okreslonym czasie pomiaréw
wielko$ci emisji w  przypadku przekraczania standardéw  emisyjnych,
na zarzadzajacego drogg obowigzku prowadzenia w okreslonym czasie pomiarow
poziomu substancji lub energii w srodowisku wprowadzanych w zwiazku z eksploatacjg
obiektu w przypadku przekraczania standardéw jakosci srodowiska,

e prowadzenia i aktualizacji wykazu potencjalnie historycznych zanieczyszczen
powierzchni ziemi, zidentyfikowanych poprzez ustalenie dzialalnosci mogace]
powodowaé takie zanieczyszczenie oraz ustalenie listy substancji powodujacych
ryzyko, ktorych wystgpienie w glebie lub ziemi jest spodziewane ze wzgledu
na prowadzong dziatalno$¢,

e wystepowania z wnioskiem do Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska
w celu wydania decyzji nakazujacej wstrzymanie dziatalnosci pogarszajacej stan
srodowiska oraz w przypadkach podejrzenia o naruszenie przepisow o ochronie
srodowiska,,

e udzialu w kontrolach z zakresu przestrzegania przepisow o ochronie $rodowiska
na wniosek Zarzadu Powiatu,

4) Prowadzenie postepowan z zakresu ustawy o odpadach, dotyczacych:

e wydawania decyzji w zakresie gospodarki odpadami dla wytwércéw odpaddw,
udzielanie pozwolen na wytwarzanie odpaddw, zezwolen na zbieranie odpadéw, na
przetwarzanie odpadow,



wydawania decyzji zatwierdzajgcych instrukcje eksploatacji sktadowisk odpadow
przyjmujacych mniej niz 10 Mg odpadéow na dobg oraz wydawanie zgody
na zamkniecie sktadowiska.

5) Przygotowywanie postepowan z zakresu Prawa geologicznego i gorniczego, dotyczacych:

udzielania koncesji na wydobywanie kopalin ze zt6z, jezeli obszar udokumentowanego
ztoza nieobjgtego wlasnosciag gorniczg nie przekracza 2 ha oraz wydobycie kopaliny ze
ztoza nie przekroczy 20 000 m® w roku kalendarzowym, a dzialalno$¢ bedzie
prowadzona bez uzycia srodkéw strzatowych,

zatwierdzania projektow robot geologicznych oraz dokumentacji geologicznych z16z
kopalin nieobjetych wtasnoscig gornicza, poszukiwanych i rozpoznawanych
na obszarze do 2 ha w celu wydobycia metoda odkrywkowa w ilosci 20 000 m?
w roku kalendarzowym i bez uzycia srodkdw strzalowych, uje¢ wdéd podziemnych,
ktérych przewidywane lub ustalone zasoby nie przekraczajg 50 m’/h, badan
geologiczno-inzynierskich ~ wykonywanych na  potrzeby  zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz warunkow posadawiania obiektéw budowlanych,
z wylaczeniem ponad wojewddzkich inwestycji liniowych, odwodnien budowlanych
o wydajnosci nieprzekraczajacej 50 m*/h, robét geologicznych wykonywanych w celu
wykorzystania ciepta ziemi, warunkéw hydrogeologicznych w  zwigzku
z zamierzonym wykonywaniem przedsigwzie¢ mogacych negatywnie oddziatywaé
na wody podziemne, w tym powodowa¢ ich zanieczyszczenie, dotyczacych inwestycji
zaliczonych do przedsiewzig¢ mogacych znaczaco oddziatywaé na $rodowisko,
dla ktérych obowiazek sporzadzenia raportu o oddziatywaniu na $rodowisko moze by¢
wymagany, z wylaczeniem przedsiewzig¢ mogacych negatywnie oddziatywaé
na wody lecznicze oraz ponad wojewddzkich inwestycji liniowych,

zatwierdzania projektow prac geologicznych, ktore nie wymagajg koncesji,

nakazow wykonania dodatkowych prac pomiarowych,

nadzoru i kontroli nad pracami geologicznymi prowadzonymi przy wydobywaniu
kopalin pospolitych,

gromadzenia informacji uzyskiwanych w wyniku prowadzenia prac geologicznych,
wyrazania zgody na przeniesienie przez przedsigbiorce przystugujacych mu praw
do informacji uzyskanych w wyniku prowadzonych prac geologicznych,

uzgadniania projektow miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
dla terenu gérniczego,

nakazéw do stosowania obowigzujgcych przepiséw przy likwidacji zakladu gérniczego,
prowadzenie obserwacji terendw zagrozonych ruchami masowymi ziemi oraz terenow,
na ktorych wystepujg te ruchy, a takze rejestru zawierajacego informacje o tych
terenach.

6) Przygotowywanie postepowan z zakresu ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lesnych,
dotyczacych:

ustalania kierunku i terminu wykonania rekultywacji terenu po eksploatacji kopaliny
oraz nakladanie obowigzku wykonania rekultywacji na osobe¢ powodujaca utrate albo
ograniczenie wartosci uzytkowej gruntdéw w wyniku ich zdewastowania lub
zdegradowania,

przeprowadzania kontroli zgodnosci wykonywanych zabiegéw z dokumentacja
rekultywacji gruntéw w zakresie wymagan technicznych oraz ich terminowosci,
odbioru wykonania rekultywacji terenu po eksploatacji kopaliny.

7) Prowadzenie bazy informacji o $rodowisku i jego ochronie, publicznie dostgpnych
wykazow oraz udostepniania spoteczenstwu informacji o srodowisku i jego ochronie
(EKOPORTAL).



8) Rejestracja jachtéw i innych jednostek ptywajacych o dtugosci do 24 m (REJA 24).

9) Prowadzenie Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG).

10) Wykonywanie innych czynnos$ci wehodzacych w zakres whasciwosci rzeczowej wydziatu

zleconych przez bezposredniego przelozonego.

5.Informacja o warunkach pracy:

1. Zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy.

2. Praca przy komputerze.

6. Informacja o zapewnieniu dost¢pnosci:

1. Budynek jest dostosowany dla 0s6b poruszajacych si¢ na wézkach inwalidzkich.

2.0sobom ghuchym lub stabo styszacym, podczas rozmowy kwalifikacyjnej, umozliwione jest

korzystanie z pomocy thumacza jezyka migowego online. Skorzystanie z ustugi jest bezptatne

i nie wymaga wcze$niejszego umawiania sie na wizyte (strona gtéwna portalu Powiat Pultuski

— Starostwo Puttusk).

3. Dla 0s6b niedowidzacych wywieszony na tablicy ogloszen tekst ogloszenia o naborze zostat

powiekszony; ogloszenie zamieszczone na stronie internetowej: https:/bip.powiatpultuski.pl

mozna odczyta¢ powiekszajac litery (LEWY ALT +5).

7. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny;

- CV;

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

- kserokopie dokumentéw potwierdzajace przebieg dotychczasowego zatrudnienia;

- kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

- o$wiadczenie o spelnieniu niezbednych wymagan, o ktérych mowa w punkcie 2 ogloszenia;

- o$wiadczenie o stanie zdrowia niezbednym do pracy na stanowisku PODINSPEKTORA
W WYDZIALE ROLNICTWA, LESNICTWA I OCHRONY SRODOWISKA,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe w Puttusku
danych osobowych kandydata dla potrzeb realizacji procesu naboru, zgodnie
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.119.1 z 04.05.2016) oraz ustawa
o pracownikach samorzadowych;

- o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna/obowigzkiem informacyjnym
o przetwarzaniu danych osobowych znajdujagca si¢ na stronie internetowe]
https://bip.powiatpultuski.pl

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedtozenia oryginatu
aktualnego “Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego oraz
orzeczenia lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do podjecia pracy na stanowisku
podinspektora.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wtasnorecznie
podpisane; w przypadku sktadania kserokopii dokumentéow winny by¢ one potwierdzone przez
kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem na kazdej stronie poprzez zamieszczenie klauzuli
,,za zgodnos$¢ z oryginatem” 1 zlozenie podpisu.

Niekompletne (w tym ich brak), nieprawidlowo sporzadzone lub niepodpisane
dokumenty, jak roéwniez nie po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kserokopie dokumentéw beda skutkowaty odrzuceniem oferty jako niespetniajgcej wymagan
formalnych.

Pierwszefistwo zatrudnienia ma osoba z niepetnosprawnoscia, jezeli spelnione zostang
nastepujace warunki:




1) Osoba z niepetnosprawnoscig znajdzie si¢ w gronie pigciu najlepszych oséb wylonionych

w wyniku naboru na stanowisko urz¢dnicze. Kandydaci muszg spetnia¢ niezbgdne wymagania

oraz w najwiekszym stopniu wymagania dodatkowe, ktére powinny by¢ przedstawione

kierownikowi jednostki celem zatrudnienia wybranego kandydata.

2) Wskaznik zatrudnienia osdb z niepetnosprawnoscia w miesigcu poprzedzajacym datg

upublicznienia ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6%.

8. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem i danymi

kontaktowymi kandydata oraz dopiskiem ,,Nabor KP 04/2024”

- na adres: Starostwo Powiatowe w Pultusku, ul. Marii Sklodowskiej — Curie 11,
06 — 100 Puttusk,

- w kancelarii Starostwa Powiatowego w Puttusku, ul. Marii Sktodowskiej — Curie 11

w terminie 10 dni od daty ukazania si¢ ogtoszenia tj. do 30 stycznia 2024 r. do godz. 16.00.

O zachowaniu terminu decyduje data i godzina wptywu oferty do kancelarii Starostwa

Powiatowego.

Dopuszcza si¢ skladanie drogg elektroniczng za posrednictwem Elektronicznej
Skrzynki Podawczej Starostwa Powiatowego w Puttusku dokumentéw aplikacyjnych
opatrzonych kwalifikowanym podpisem elektronicznym (zgodnie z ustawa z dnia 5 wrzesnia
2016r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej - Dz.U. z2021r. poz. 1797, ze zm.)
badz profilem zaufanym ePUAP.

Ogloszenie o naborze jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Puftusku bip.powiatpultuski.pl oraz na tablicy ogloszen Starostwa
Powiatowego w Puttusku, ul. Marii Sktodowskiej — Curie 11, 06-100 Puttusk.

O terminie i miejscu przeprowadzenia naboru kandydaci, ktérzy spelnia wymagania
formalne, zostang powiadomieni indywidualnie.

W miesiqgcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze
wskaznik zatrudnienia osoéb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych jest wyzszy
niz 6 oo,

Informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili si¢ do naboru stanowig informacj¢ publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu
o naborze.

Puttusk, 18.01.2024 r.




